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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

«Εργαζόμαστε για το Περιβάλλον – Εργαζόμαστε για το Μέλλον»

Μια πρωτοβουλία της Διεθνούς Οργάνωσης Βιοπολιτικής για τη μείωση της

ανεργίας και τη συμβολή κάθε πολίτη στην προστασία του περιβάλλοντος

Με μεγάλη επιτυχία πραγματοποιήθηκαν η συνέντευξη τύπου και η εκδήλωση ενημέρωσης και ανάδειξης του Σχεδίου Δράσης «Εργαζόμαστε για το Περιβάλλον – Εργαζόμαστε για το Μέλλον» στις 20 Οκτωβρίου 2007, στο Δημοτικό Ωδείο Δράμας. Η ημερίδα διοργανώθηκε από την Πρόεδρο της Διεθνούς Οργάνωσης Βιοπολιτικής Δρ. Αγνή Βλαβιανού Αρβανίτη, η οποία συντόνισε τη συζήτηση, σε συνεργασία με τον Δήμαρχο Δράμας Θωμά Μαργαρίτη και την Πρόεδρο του Συλλόγου Παραπληγικών Νομού Δράμας Αγλαΐα Κατσιγιάννη, στα πλαίσια του συνεδρίου «Πρόσβαση στη Ζωή – 2007 Έτος Ίσων Ευκαιριών για Όλους». 

Τις εργασίες άνοιξε με προσφώνησή του ο Δήμαρχος Δράμας, Θωμάς Μαργαρίτης, ο οποίος, αφού χαιρέτισε την πρωτοβουλία αυτή της Διεθνούς Οργάνωσης Βιοπολιτικής, τόνισε ότι όλοι έχουν δικαίωμα στην πρόσβαση και την εργασία και ότι χρειάζονται σωστές υποδομές που να εξυπηρετούν το κοινό. Προσπάθειες ανάπτυξης γίνονται με τη βοήθεια εθελοντών, ώστε να ευαισθητοποιηθούν και να ενεργοποιηθούν όλοι οι πολίτες. Η ανάπτυξη μιας κοινωνίας εξαρτάται από την αντιμετώπισή της απέναντι στα άτομα με αναπηρία και απέναντι στο περιβάλλον, γι’ αυτό οι φορείς τις κοινωνίας μπορούν και πρέπει να ενεργοποιηθούν και αυτό θα επιτευχθεί με την άσκηση πίεσης από τους πολίτες. 

Χαιρετισμό απηύθυνε και ο Πρόεδρος του Νομαρχιακού Συμβουλίου Δράμας, ο οποίος ανέφερε ότι το Νομαρχιακό Συμβούλιο στηρίζει το σκοπό του συνεδρίου και εύχεται να επιτευχθούν οι στόχοι του.

Στη συνέχεια, η Πρόεδρος του Συλλόγου Παραπληγικών Νομού Δράμας, Αγλαΐα Κατσιγιάννη επεσήμανε ότι η ανεργία είναι από τα πιο σημαντικά προβλήματα των ατόμων με αναπηρία, μαζί με την εκπαίδευση. Ένα άτομο που δεν μπορεί να βγάλει τα προς το ζην, δεν μπορεί να αποτελέσει ενεργό μέλος μιας κοινωνίας. Τα άτομα με αναπηρία βιώνουν τις δυσκολίες πρόσβασης στην καθημερινότητά τους με αξιοπρέπεια, παρ’ όλα αυτά η κοινωνία πρέπει να δημιουργήσει συνθήκες ώστε τα άτομα με αναπηρία να έχουν πρόσβαση στην εκπαίδευση, στη διασκέδαση, στη ζωή.

Η εκπρόσωπος της ευρωβουλευτή, Ευαγγελίας Τζαμπάζη, τόνισε ότι το δικαίωμα της εργασίας είναι δικαίωμα όλων. Η ισότιμη πρόσβαση στην απασχόληση για τα άτομα με αναπηρία είναι παράγοντας για την ενίσχυση της ποιότητας ζωής και αυτοεκτίμησής τους. Η θέσπιση νομοθεσίας δίνει το δικαίωμα στα άτομα με αναπηρία να έχουν αυτονομία, να εντάσσονται επαγγελματικά στην αγορά εργασίας και να εντάσσονται στο κοινωνικό σύνολο της χώρας. Στην Ευρωπαϊκή Ένωση υιοθετούνται μέτρα πρόσβασης στην εκπαίδευση για τα άτομα με αναπηρία. Όμως το ποσοστό των ατόμων αυτών που έχουν απασχόληση είναι πολύ μικρότερο σε σχέση με το ποσοστό των ατόμων χωρίς αναπηρία. Η κοινωνία θα πρέπει να δημιουργήσει συνθήκες ώστε τα άτομα με αναπηρία που είναι σε θέση να εργαστούν να έχουν ίσες ευκαιρίες στην απασχόληση. Οι νόμοι δεν αρκούν και θα πρέπει να δοθούν κίνητρα στους πολίτες ώστε να επιτευχθεί αλλαγή νοοτροπίας απέναντι. Η προσπάθεια για την αναβάθμιση του περιβάλλοντος μπορεί να δημιουργήσει νέες θέσεις εργασίας και να διασφαλίσει καλύτερη ποιότητα ζωής. Πολλές από αυτές τις θέσεις μπορούν να τις καλύψουν τα άτομα με αναπηρία.

Κλείνοντας τις εργασίες της ημερίδας, η Πρόεδρος της Διεθνούς Οργάνωσης Βιοπολιτικής, Δρ. Αγνή Βλαβιανού Αρβανίτη, παρουσίασε το Σχέδιο Δράσης «Εργαζόμαστε για το Περιβάλλον – Εργαζόμαστε για το Μέλλον» καθώς και την πρόταση της Βιοπολιτικής για την εφαρμογή ενός «Πράσινου Μισθού» για τους ανέργους με σκοπό την ενεργό συμμετοχή τους σε προγράμματα προστασίας του περιβάλλοντος. Οι νέοι μπορούν να εκπαιδευτούν σε διάφορα επαγγέλματα που επιλέγουν και οι μεγαλύτεροι να εφαρμόσουν τις γνώσεις και τις δεξιότητές τους ανάλογα με τα ενδιαφέροντά τους. Οι ανανεώσιμες μορφές ενέργειας, ο τουρισμός, η νέες τεχνολογίες, το ηλεκτρονικό εμπόριο, η ανακύκλωση υλικών, ανοίγουν νέους ορίζοντες σε μειονεκτούσες ομάδες και νέους, ώστε να αναπτύξουν τις δυνατότητες απασχόλησής τους κι επίσης δημιουργούν νέες θέσεις εργασίας κι ευκαιρίες για την τόνωση της επιχειρηματικής δραστηριότητας. Κάθε τομέας της κοινωνίας πρέπει να κινητοποιηθεί για να ανατραπεί η ανεργία και να δημιουργηθεί ένα θετικό και ελπιδοφόρο μέλλον. Ο χρόνος πιέζει και η προστασία του περιβάλλοντος ορίζει πλέον την επιβίωση των επόμενων γενεών, οι οποίες θα κληθούν να αποκαταστήσουν τις καταστροφές που τους κληροδοτούμε. Από τον Πρωθυπουργό έως τον οδοκαθαριστή, κάθε εργασία χρειάζεται να θέσει την προστασία του περιβάλλοντος ως πρώτη προτεραιότητα. Ο στόχος των πρωτοβουλιών της Βιοπολιτικής είναι να συμμετάσχει κάθε πολίτης στην προστασία του περιβάλλοντος και να συνεργαστεί η τέχνη με την τεχνολογία στην οικοδόμηση μιας κοινωνίας ελπίδας.

Γενικές πληροφορίες
Το Σχέδιο Δράσης «Εργαζόμαστε για το Περιβάλλον – Εργαζόμαστε για το Μέλλον» έχει στόχο να ενισχύσει την ανάπτυξη βιώσιμης απασχόλησης στο χώρο της περιβαλλοντικής προστασίας για να καταπολεμηθεί η ανεργία και να προωθηθεί η ενεργός συμμετοχή κάθε πολίτη – άνεργων, νέων, ατόμων με αναπηρία, κλπ. – στην αναβάθμιση του φυσικού, πολιτιστικού και κοινωνικού περιβάλλοντος. 

Η Διεθνής Οργάνωση Βιοπολιτικής (Biopolitics International Organisation – B.I.O.) μια μη-κερδοσκοπική οργάνωση για την προστασία του περιβάλλοντος, ιδρύθηκε στην Αθήνα το 1985. Πληροφορίες για το έργο της Β.Ι.Ο. σε 130 χώρες, τις εκδόσεις και τα πολυάριθμα συνέδρια και εκπαιδευτικά μας προγράμματα μπορείτε να βρείτε στην ιστοσελίδα www.biopolitics.gr. Για περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να απευθυνθείτε: Email. bios@otenet.gr – Τηλ. 210 64 32 419 / 210 64 34 093
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